| IMPORTANTE: no confié su salud a tramitadores en la calle, acuda a los NOTA: este certificado médico es vélido en el
| centros médicos autorizados por la Secretaria Distrital de Salud. formato original y con el sello seco.

CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL

(Segin lo dispuesto en las Resoluciones 2346/2007, 1918/2009, 1409/2012 y la NTC 4115)

MOTIVO DE EVALUACION
4 . TRAB. EN ESPAC. MAN.
| FECHA:04/10/2022 | |NGRESO EGRESO PERIODICO D ALTURAS l:‘ CONFINADOS ALIMENTOS
NOMBRE YENNIFER DAIANA MOSQUERA PEREA IDENTIFICACION ,4’.607.061 200
EXAMENES REALIZADOS
| EXAMEN X AUDIOMETRIA VISIOMETRIA X ESPIROMETRIA LABORATORIO . *| PRUEBA
(1 MEDICO cLinico VESTIBULAR

ASOCIACION MANOS UNIDAS
EMPRESA

SUBRED SUR

| CARGO CONTRATISTA

; CONCEPTO DE LA VALORACION MEDICA

i APTO PARA EL CARGO SIN RESTRICCIONES X 2

APTO CON PATOLOGIA QUE NO INTERFIERE PARA EL CARGO

e APLAZADO

APTO CON PATOLOGIA QUE INTERFIERE PARA EL CARGO

1 NO APTO

b

| APTO SOLO PARA TELETRABAJO

| RESULTADO EXAMENES MEDICO, VISIOMETRIA: NORMAL e 3 6,__30
EXAMEN CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: HOMBROS: amplitud de movimiento, rotacion interna/externa,
prueba,.d’el‘supraespinoso, prueba de despegue, signo de Neer, prueba de O'Brien, prueba de Hawkins-
| OBSERVACIONES Kennedy: normales; CODO: prueba de Cozen, flexién del codo por 60 segundos: normales; MANO: prueba de

FinKelstein: normal, Tinel, Phanel: normales, COLUMNA Y MIEMBROS INFERIORES: Lasague, prueba de
§ Lachman,.cajon ari,t.erior,_p_rueba de pivote, prueba de Thessaly y modificada de McMurray: normales

, ), P EL(LA) TRABAJADOR/A REFIERE NO PRESENTAR ENFERMEDADES
' TIPO DE RESTRICCION NINGUNA, APTO PARA EL'CARGO. omservacion | o e R £t GOVl 10

v

COMENTARIOS EXAMEN DE EGRESO
R 0 DACIO RA A REA ADO

Induccién al cargo (Art-13 Dec 2646/08). Pautas de control de estrés laboral (Res. 2646) y pautas para prevenir el uso de sustancias pslcloactltvas
en el trabajo (Res4075, 1016, 7036, 1950, Dec. 1108, Circular 38/2010 y los que apliquen). Pautas para prevenir el acoso Iabor:zzy :2305
hostigamientosAL.ey 1010/06, Res 652 de 2012). Capacitar en el uso de los EPP requeridos para_el cargo (Ley 9 Titulo lll, arts. 8359.2 I.as ug
124), segun métriz de peligro (GTC 45, De¢/1563, Res 0144, Res 1111 de 2017), Capacitar en manejo de cargas (Res 2400 art. 3932“ tz auzas
apliquen). Utflizar proteccién auditiva cyando se superen los 80 dB (Res 627 y NTC 2272). Gestién peligro blomacénlcopm asndlngmlcas
activas- chgdrlas sobre higiene posturé’l‘ llas ajustables (Ley 1355/09, GTC 45). Mantener el lugaf de trabajo en ordeny aseo. ausa‘

cada 2 horas. CONTROL CON.QPTO T'Rhﬁg" 2

1

o g /P'Agl_ry’gﬁ;\k ‘/cnm({’u /Q/OJ‘{U(’HR 10OYA" 100
At —r B o FIRMA-CEDULA-Y-HUELLA INDICE.DERECHO ASPIRANTE i 0
IMPORTANTERI#2Y £ B-EHOBESIONALESD2/d Bzriificado, por favor, cgmpruebe que el documento tenga el sello seco de la institucion o llame a los R
g BeleA ko para comprobar i oh rabador asistio-arta-horal de-fos-eximenes médicos-ocupaciomates ATENCION Fatsedad

que documenito privado que puede servir de prueba, incurrird, sl lo usa, en prision de (1) a seis (6) aos. (Articulo 289 del Codigo
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